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268. Godkendelse af dagsorden
Dok.nr.: 1506
Sagsid.:
Initialer: LEAN
Åben sag

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Godkendt. 
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269. Status Integration 2012
Dok.nr.: 1459
Sagsid.: 13/3093
Initialer: pimn
Åben sag

Sagsfremstilling
Integrationsstatus 2012 bestående af projektoversigt samt nøgletal for året 2012 
fremgår af bilagene. Projektoversigten indeholder 7 tiltag igangsat i 2012:
 

· Screening af nye flygtningefamilier og familiesammenførte
· Deltagelse i KL-netværk
· Integrationspris 2012 som årets medarbejder
· Integrationspris 2012 som årets nydanske forælder
· Temamøde for de praktiserende læger om etniske minoriteter
· Sekretariat for udarbejdelse af helhedsplan i Boulevardbebyggelsen
· Udvalget for Frivilligt socialt arbejde

 
Endvidere indeholder projektoversigten 9 løbende tiltag, som har haft betydning for 
integrationen i 2012, 2 ophørte tiltag samt 9 aktuelle kommende tiltag i 2013. 
 
Nøgletal indeholder tal for Varde Kommune samt kommunekvoten for flygtninge.
 
Etnisk konsulent Pia Maria Nielsen deltager under sagens behandling.

Forvaltningens vurdering
Årets vigtigste integrationsbegivenheder var tildelingen af 2 integrationspriser til Varde 
Kommune, én som årets medarbejder med baggrund i screening af nye flygtningefamilier 
og familiesammenførte og en som årets nydanske forældre for deltagelse i projekt 
Mindspring, forældreuddannelse af burmesiske forældre.
 
Det vurderes, at den politiske beslutning om at varetage den almindelige 
integrationsindsats via en funktion som etnisk konsulent i Staben har vist sig at bære 
frugt i 2012.

Sundhedskonsekvensvurdering
Det vurderes, at tidlig opsporing af fysiske og psykosociale sygdomme vil mindske 
risikoen for langvarige indlæggelser og kroniske sygdomme.

Retsgrundlag
Integrationsloven

Økonomi
Afholdte medarbejderressourcer og forplejning i f.m. arbejds- og styregrupper og 
puljemidler fra Sundhedsstyrelsen.
Af tolkebudgettet er i 2012 anvendt kr. 25.800 til sundhedsscreening.
 
Staben Økonomi har ingen bemærkninger. I øvrigt henvises til regnskabsaflæggelsen for 
2012 for udvalgets forvaltningsområde.
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Høring
Integrationsrådet

Bilag:
1 Åben Projektoversigt - 2012 32838/13
2 Åben Notat til Status 2012 33492/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Orienteringen blev taget til efterretning. 
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270. Danmarks nationale strategi for inklusion af romaer til 2020 - 
orientering

Dok.nr.: 1121
Sagsid.: 11/6963
Initialer: pimn
Åben sag

Sagsfremstilling
Maj 2011 vedtog Europa-Kommissionen, at medlemsstaterne inden udgangen af 2011 
skulle udarbejde nationale strategier enten ved at udvikle nye eller revidere gamle. Den 
nationale tilgang skulle indrettes efter omfanget af medlemsstatens konkrete situation.
December 2011 præsenterede Social- og Integrationsministeriet Danmarks nationale 
strategi for inklusion af romaer[1]

 
Der er i strategien lagt vægt på, at regeringen ønsker at bidrage til inklusion af 
romaer ved brug af de eksisterende redskaber til integration og sociale 
serviceydelser.
 
Ansvaret for at levere og udforme ydelser ligger hos kommunen.
Kommunerne opfordres til at gøre brug af midler fra De Europæiske Strukturfonde.
Der findes ingen statistiske data om antallet af romaer i Danmark. Europarådet 
anslår mellem 1.500 og 10.000. Mindre end 0,1 % af befolkningen. Dansk 
Flygtningeråd anslår 2.000.
 
Danmark er fortsat af den mening, at der ikke skal ske en central registrering 
grundet det lille antal. Ved projektbaserede aktiviteter på lokalt plan med en 
eksplicit, men ikke eksklusiv målretning kan registreres med samtykke.
 
Romaerne har ikke status som nationalt mindretal, hvilket skyldes manglen på 
sammenhængende tilstedeværelse. Frem til 1950’erne var det forbudt for romaer at 
bosætte sig i Danmark.
 
De fleste bor i Helsingør, København og også andre byer. Varde er ikke nævnt i 
strategien.
 
Størsteparten er fuldt integrerede, men flygtninge fra Balkan har sværere ved at få 
en uddannelse og komme ind på arbejdsmarkedet. Iflg. romnet.dk er mange i DK 
gået bort fra traditionen med tidligt giftermål.
 
Erfaringer viser, at det har været svært at iværksætte initiativer, der eksplicit, men 
ikke eksklusivt er målrettet romaer.
Regeringens handleplan er:

 Implementering af de tilgængelige integrationsværktøjer i forhold til romaer
 Fortsat styrkelse af indsatsen for at bekæmpe fattigdom og social eksklusion 

generelt
 Formidling af erfaringer og bedste praksis til kommunerne inden for de fælles 

europæiske principper for inklusion af romaer.

Der er ikke planer om at indføre specielle overvågningsmekanismer, idet Danmark 
har valgt at fremme inklusionen af romaer ved brug af eksisterende og integrerede 
politikker, som er karakteristiske for det danske velfærdssamfund.
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[1] Betegnelsen ”roma” anvendes i overensstemmelse med den definition, der fremgår af 
Europa-Kommissionens meddelelse (8727/11)

Forvaltningens vurdering
Forvaltningen skønner, at der er mellem 200 og 250 romaer i Varde Kommune.

Udover en særlig koncentration af romaer i Isbjergparken vurderes, at romagruppen 
har de samme udfordringer som andre udsatte grupper i Varde, og at disse er af 
social og socioøkonomisk karakter og ikke etnisk.

Sundhedskonsekvensvurdering
Manglende lighed i sundhed gælder også vore romaborgere. Endvidere vurderes det, at 
der er en tendens til øget traumatisering som følge af krigshandlinger. 

Retsgrundlag
EU-ramme for de nationale strategier for romaernes integration frem til 2020 
(KOM(2011)173

Økonomi
Ingen

Høring
Til orientering i Integrationsrådet den 14. november 2012

Bilag:
1 Åben 10 fælles grundlæggende principper for romaernes integration.pdf 876936/12

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at orienteringen tages til efterretning.  
 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Orienteringen blev taget til efterretning. 
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271. Overførsler til 2013 - Udvalget for Arbejdsmarked og 
Integration

Dok.nr.: 1498
Sagsid.: 13/4436
Initialer: havj
Åben sag

Sagsfremstilling
Principperne for overførsel af mindre-/merforbrug til senere budgetår fremgår af 
aftalestyring i Varde Kommune.
 
Driftsbudgettet
Det budgetmæssige resultat – kr.
  Korrigeret budget 

2012
Forbrug 2012 Ikke forbrugt 2012

Inden for rammen –
UU

 
6.171.554

 
5.231.726

 
939.828

I alt 6.171.554 5.231.726 939.828
 
Inden for rammen.
Der overføres 939.828 kr. vedrørende Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU). 
 
Årsagen til mindre forbruget og dermed budgetoverførslen er en intern budgetompla-
cering fra Økonomudvalget til Udvalget for Arbejdsmarked og Integration på 980.454 kr. 
foretaget den 27.11.2012.
 
Budgetomplaceringen kommer fra regionale puljemidler til projekt ”Perronen” for ikke 
uddannelsesparate unge.
 
Budgetoverførslen til 2013 skal benyttes fremadrettet over de kommende 4 år til 
styrkelse af ungeindsatsen.
Herunder uddannelsesvejledning til alle kontanthjælpssøgende mellem 18 og 25 år.
 
Endvidere en styrkelse af uddannelsesvejledning i forhold til 15-17 årige, som ikke er i 
gang med en uddannelse eller i job.  

Retsgrundlag
Styrelsesloven
Kommunens økonomiregulativ
Aftalestyringskonceptet

Økonomi
Budgetoverførslen bevilges formelt som tillægsbevilling.

Høring
Ingen

Anbefaling
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Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Økonomiudvalget,
at der overføres 939.828 kr. inden for rammen.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Anbefalingen blev godkendt. 
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272. Regnskab 2012 - Udvalget for Arbejdsmarked og Integration
Dok.nr.: 1484
Sagsid.: 13/4436
Initialer: havj
Åben sag

Sagsfremstilling
Regnskab for 2012 for udvalgets område fremsendes til udvalgets behandling og 
indstilling overfor Økonomiudvalget.
 
Overordnet oversigt over udvalgets budget- og regnskabstal mio. kr.
Oprindeligt budget 602,934
Indtægtsbevillinger i løbet af året -8,850
Øvrige tillægsbevillinger – primært budgetomplacering 1,408 mio. 
kr. til UU fra Økonomiudvalget (regionale puljemidler) 
 

 
1,325

Korrigeret budget 595,409
Regnskab 586,976
  
Mindre forbrug i forhold til bevillingen 8,433
  
Der foretages interne budgetopfølgninger hver måned og følgende 2 har været behandlet 
i Udvalget for Arbejdsmarked og Integration:

· Budgetopfølgning pr. 30.4.2012
· Budgetopfølgning pr. 31.8.2012

 
Pr. 30.4.2012 blev der givet en indtægtstillægsbevilling på i alt 2,350 mio. kr., hvor 
besparelsen på sygedagpenge 6 mio. kr. var den væsentligste.
Det skal endvidere nævnes, at lovændringer til kontanthjælp og integrationsydelse 
(afskaffelse af bl.a. starthjælp) betød en merudgift på i alt 3,950 mio. kr., som er 
modregnet i ovennævnte besparelse på 2,350 mio. kr. 
 
Pr. 31.8.2012 blev der givet en indtægtstillægsbevilling på i alt 6,5 mio. kr., hvor en 
yderligere besparelse på sygedagpenge på igen 6 mio. kr. var den væsentligste. 
 
Årsagen til de store besparelser på sygedagpenge er, at budgettet for 2012 var baseret 
på regnskab 2010, hvor der blev ydet store tillægsbevillinger, da der var væsentlig 
forskel mellem budgetforudsætninger og antal sager.
Udviklingen er vendt igen grundet stor fokus på målrettet opfølgning og andre tiltag, og 
dermed kan budgetterne reduceres.
 
Af mindre udgiften på 8,433 mio. kr. vedrører de 5,9 mio. kr. udgifterne til forsikrede 
ledige.
Det forventes, som for de tidligere år (2010 og 2011), hvor ordningen har været gælden-
de, at der sker en tilbageregulering til Staten af det for meget udbetalte beskæftigelses-
tilskud til Varde Kommune. 
 
Varde Kommune har for årene 2010 og 2011 haft mindre overskud på finansierings-
ordningen for forsikrede ledige.
 
Forslag til generelle bemærkninger.
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Er ikke udarbejdet endnu, da der arbejdes med et mere ensartet koncept for alle udvalg 
– vil forelægge til udvalgsmøde i april.
 
Forslag til specielle bemærkninger.
Specielle bemærkninger fungerer som regnskab for de meddelte bevillinger, og herunder 
forklaring på afvigelser mellem de faktiske og de forventede forhold (er vedlagt).
 
Økonomikonsulent Hans Viggo Jensen deltager under sagens behandling.

Retsgrundlag
Styrelsesloven.
Økonomiregulativet.

Økonomi
---

Høring
Ingen.

Bilag:
1 Åben Regnskabsoversigt på funktion 3 35209/13
2 Åben Regnskab 2012 vedr. Udvalget for Arbejdsmarked og Integration - 

Hovedoversigt
26378/13

3 Åben regnsk.bemærkn. 2012, specielle, Arb.mark. 24385/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler, at det indstilles til Økonomiudvalget,
at de specielle bemærkninger godkendes, og 
at opgjort mindre forbrug på 8,433 mio. kr. godkendes og tilføres kassen, heraf 
overføres 0,940 mio. kr. vedr. Ungdommens Uddannelsesvejledning. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Anbefalingen blev godkendt. 
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273. Opfølgning på beskæftigelsesindsatsen i Varde Kommune, 1. 
kvartal 2013

Dok.nr.: 1467
Sagsid.: 10/8
Initialer: birg
Åben sag

Sagsfremstilling
I denne rapport sættes hvert kvartal fokus på to væsentlige udfordringer i 
beskæftigelsesindsatsen i Varde Kommune. Denne gang på indsatsen for at få unge i 
uddannelse og virksomhedssamarbejdet. Til sidst i rapporten er der en kort status på de 
nye ministermål.
 
Ungemålgruppen
Det er afgørende, at så mange unge som muligt påbegynder og gennemfører en 
kompetencegivende uddannelse, da faldet i beskæftigelsen i Varde Kommune især har 
ramt de ufaglærte og antallet af ufaglærte job.
 
440 unge under 30 år var i december 2012 på kontanthjælp i Varde. Det svarer til, at ca. 
275 18-24 årige og ca. 125 25-29 årige kontanthjælpsmodtagere i Varde er uden en 
kompetencegivende uddannelse.
 
Der er i dag mulighed for at give de unge under 25 år et uddannelsespålæg, og i det nye 
udspil til en kontanthjælpsreform lægges op til ret og pligt til uddannelse for alle unge 
under 30 år. Der er således et stort uddannelsespotentiale at tage yderligere fat på.
 
Tal viser, at der er stor forskel på, i hvor høj grad det lykkes at få unge 
kontanthjælpsmodtagere under og over 25 år i uddannelse. Af de unge der var på 
kontanthjælp i 2011 i Varde, lykkedes det i gennemsnit at få de 18-24 årige i uddannelse 
23% af tiden mod et gennemsnit på 8% af tiden for de 25-29 årige.
 
Fokusområder
Beskæftigelsesregionen sætter i denne rapport fokus på følgende områder i forhold til 
styrkelse af motivation til uddannelse og uddannelsespålæg:

 Kan samarbejdet mellem jobcenter og uddannelsesinstitutioner styrkes for at 
sikre en god overlevering af unge, der påbegynder uddannelse?

 Kan brugen af støtteordninger, som eks. uddannelsesmentorer, med fordel 
udvides?

 Kan brugen af uddannelsespålæg styrkes?
 Kan flere af de unge over 25 år motiveres og vejledes til at begynde en 

erhvervsuddannelse eller et voksenlærlingeforløb?

Virksomhedssamarbejdet
Et tæt samarbejde med virksomhederne er afgørende for at skaffe udsatte ledige i job. 
Erfaringer viser, at virksomhedsrettede tilbud bringer både jobklare og udsatte ledige 
tættere på arbejdsmarkedet. 15,3% af Vardes arbejdssteder havde i 3. kvartal 
dagpenge- eller kontanthjælpsmodtagere i tilbud mod 17,9% i regionen som helhed.
 
Varde har således en lavere samarbejdsgrad end regionen som helhed med flere af de 
større brancher. Der kan derfor være et potentiale i forhold til at øge samarbejdet både 
med disse brancher og med brancher, hvor der i dag er begrænset kontakt.
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Fokusområder
I rapporten sætter regionen følgende fokusområder op:

 Hvordan kan virksomhedernes rekrutteringsbehov understøttes bedst muligt?
 Kan jobåbninger i højere grad synliggøres så gennemsigtigheden på 

arbejdsmarkedet styrkes?
 Kan samarbejdet om indsatsen med virksomhederne styrkes, f.eks. i forhold til at 

skaffe akutjob, jobrotationspladser, virksomhedsrettede pladser og fleksjob?

Forvaltningens vurdering
Varde har i høj grad fokus på at øge andelen af unge, der påbegynder og gennemfører en 
uddannelse. Mange af de unge i målgruppen skal gøres klar og motiveres til uddannelse.
 
Der igangsættes/er igangsat flere projekter, som skal understøtte denne indsats:
Eks. tværsektorielt ungeprojekt med fokus på samarbejde med 
uddannelsesinstitutionerne, Brobygningsprojekt, Ung i fokus og FVU-forløb for unge med 
læse-/staveproblemer.
 
I forhold til samarbejdet med virksomhederne er det vurderingen, at Varde er nået langt 
med udarbejdelse og implementering af en virksomhedsstrategi. Der er ligeledes, i 
beskæftigelsesplanen, sat måltal op for besøg og samarbejde med virksomheder, som 
jobcentret ikke tidligere har været i kontakt med.

Retsgrundlag
LBK nr. 731 af 15. juni 2010

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Bilag:
1 Åben Politisk opfølgningsrapport - Politisk opfølgning Varde 1. kvt. 

2013.pdf
33889/13

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Udsættes.
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274. Status på førtids- og fleksjobreform marts 2013
Dok.nr.: 1489
Sagsid.: 07/473
Initialer: frje
Åben sag

Sagsfremstilling
Det er aftalt, at udvalget får en status på hvert udvalgsmøde om førtids- og 
fleksjobreformen. 
 
På mødet den 13. marts vil udvalget få en orientering om følgende punkter:

 Status i forhold til igangværende drøftelser og forhandlinger om 
sundhedskoordinator og klinisk funktion. 

 Udfordringer og muligheder ved etablering af fleksjob efter de nye lovregler, 
herunder afholdt informationsmøde for ledige fleksjobvisiterede 

 Orientering om afholdt Workshop om reformen den 5 marts. 
 Nyt fra styregruppen for rehabiliteringsteam. 

 

Retsgrundlag
Ingen

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at udvalget tager orienteringen til efterretning. 

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Udsættes. 
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275. Status akutpakke/særlig uddannelsesordning
Dok.nr.: 1452
Sagsid.: 12/9929
Initialer: birg
Åben sag

Sagsfremstilling
Det er aftalt, at udvalget hver måned, og indtil videre det næste halve år, får en status 
på indsatserne.
 
De talmæssige opgørelser for de to områder rykker sig fra uge til uge, så en opgørelse 
dateret den 12. marts 2013, vil blive omdelt på mødet.

Forvaltningens vurdering
De nyeste data vil blive vurderet og kommenteret på mødet den 13. marts 2013.

Retsgrundlag
Aftalegrundlag af 31. august 2013.

Økonomi
Udgifter til personlig jobformidler, som kun delvist dækkes af statslig bevilling.

Høring
Ingen

Anbefaling
Forvaltningen anbefaler,
at udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Taget til efterretning. 
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276. Gensidig orientering
Dok.nr.: 1507
Sagsid.: 09/12996
Initialer: LEAN
Åben sag

Sagsfremstilling
Orientering v/formanden

 Besigtigelsestur til Primo Plast og Blåvandshuk Kursus og Konferencecenter – 
generel orientering om virksomhederne v/Bente Jensen. 

 
 
 
 
 
Orientering v/direktøren

 Orientering om organisationstilpasninger inden for Social, Sundhed og 
Beskæftigelse. 

 
 
 
 
 
Gensidig orientering

Beslutning Udvalget for Arbejdsmarked og Integration den 13-03-2013

Fraværende: Thyge Nielsen, Lisbet Rosendahl

Taget til efterretning. 
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Bilagsliste

269. Status Integration 2012

  1. Projektoversigt - 2012 (32838/13) 
2. Notat til Status 2012 (33492/13) 

270. Danmarks nationale strategi for inklusion af romaer til 2020 - orientering
  1. 10 fælles grundlæggende principper for romaernes integration.pdf (876936/12) 

272. Regnskab 2012 - Udvalget for Arbejdsmarked og Integration

  

1. Regnskabsoversigt på funktion 3 (35209/13) 
2. Regnskab 2012 vedr. Udvalget for Arbejdsmarked og Integration - Hovedoversigt 

(26378/13) 
3. regnsk.bemærkn. 2012, specielle, Arb.mark. (24385/13) 

273. Opfølgning på beskæftigelsesindsatsen i Varde Kommune, 1. kvartal 2013
  1. Politisk opfølgningsrapport - Politisk opfølgning Varde 1. kvt. 2013.pdf (33889/13) 
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